PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM SILVERIO

ESTADO DE MINAS GERAIS

DESIGNACAO PUBLICA - EDITAL N° 004/2022

OBJETO: Designacdo publica de pessoal para contratacdo temporaria de
excepcional interesse publico em atendimento a demanda do Municipio de Dom
Silvério para CONTRATACAO e formacdo de CADASTRO DE RESERVA para
quando for necessidade a contratacdo temporaria e eventual substituicdo de

servidores devido a necessidade de afastamento ou desligamento.

1-OBJETIVOS

1.1 - Designagdo publica de Cadastro Reserva de pessoal para execucdo de
atribuicdes de cargos descritos no Anexo | deste Edital, em atendimento, em

carater precario, a demanda do Municipio de Dom Silvério.

2 - JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTO LEGAL

2.1 - Esta designacéo é realizada em conformidade com o art. 37, IX da Constituicdo

da Republica de 1988, para atendimento de demanda descrita no item 1.1.

3 - ATRIBUICOES

3.1 - O profissional designado devera desenvolver/executar as atribuicbes previstas

em Lei Municipal para o respectivo cargo em que se der a designacgao e, ainda, as

atribuicdes especificas de cada cargo, conforme indicadas neste Edital.

4 — QUALIFICACAO

4.1 - O candidato devera possuir cumulativamente, como requisitos essenciais e

indispensaveis, 0s requisitos gerais constantes do Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Dom Silvério e, ainda, os requisitos especificos para exercicio do
cargo indicados no Anexo Il deste Edital.

4.2 - A inexatiddo das informacgdes prestadas pelo candidato ou a irregularidade de
documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato,
anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigéo.

4.3 - Tempo de Servico:

Experiéncia profissional, devidamente comprovada e relacionada a area especifica

da funcao do cargo pleiteado até 10 pontos, distribuidos da seguinte forma:

a) Experiéncia de até 1 (UM) @N0 ........uvuruiiiiiiiiiiiiieeieeeeirraeeeeeaeeeeessssssssnnennnens 01 ponto;
b) Experiéncia de 1 (um) a 2 (dOiS) @N0S ........ccevvirereerriiiiiiciiiee e e e e 02 pontos;
c) Experiéncia de 2 (dois) a 3 (Ir€S) an0S........cceeveeeeeeeeeeiiiieeeeeeriiie e 03 pontos;
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d) Experiéncia de 3 (trés) a 4 (QUALI0) @N0S ..........ceeverrrrrrrrmniiiiiaaaeaeaaeeeaaeens 04 pontos;
e) Experiéncia de 4 (quatro) a5 (CINCO) @NOS .........uvurrreerreieieieeeeeiaeiiiienes 05 pontos;
f) Experiéncia de 5 (CINCO) @ 6 (SEIS) @NO0S ......cvvvrrrvuriiiiiiiieeeeeeeeeeereeeeeeeannnns 06 pontos;
g) Experiéncia de 6 (seiS) a 7 (Sete) @n0S .........ccevvveveeviiririiiiiiiieie e e 07 pontos;
h) Experiéncia de 7 (sete) a 8 (0it0) @N0S .........ccevvviieeiieviiriiiiiiien e eeeeieeens 08 pontos;
1) Experiéncia de 8 (0it0) @ 9 (NOVE) @NOS ......cuuvumriiiiieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeieeeennnens 09 pontos;
j) Experiéncia de 9 (nove) a 10 (dez) @n0S ........cceeeeieieeeiieeeeeeieeeeeeeiieeeiiininnns 10 pontos.

4.4 - A comprovacao de tempo de servico devera ser feita através de declaracdo
original ou autenticada do 6rgdo em que o candidato tenha prestado servico, com
carimbo e assinatura do responsavel pelo departamento de pessoal, original ou
copia do contrato para os casos de prestacdo de servicos ou ainda mediante
apresentacdo de original ou co6pia autenticada da CTPS devidamente
anotada/registrada na area de atuacéo do objeto da designacéo;

4.4.1 — Para efeito de inscricdo serdo aceitos copias dos comprovantes de tempo de
servicos prestados autenticadas por servidor municipal;

4.4.2 — No momento da designacao/covocacdo o candidato fica obrigado a
apresentar os documentos de comprovacgao original;

4.5 - Poderdo participar desta selecao todas as pessoas fisicas interessadas que
atenderem a suas exigéncias, inclusive quanto a documentacdo constante deste
edital de selecéo publica, sendo vedada a participacédo de pessoas juridicas.

4.6 - O candidato deve arcar com todos os custos decorrentes da elaboracédo e
apresentacao de seus documentos, ndo sendo devida nenhuma indenizagao pela
realizacdo de tais atos.

4.7 - O candidato deve gozar de boa saude fisica e mental, comprovada em exame

médico, no momento da contratacgéo.

5 - COMPROVACOES

5.1 - Os candidatos deverdo apresentar a qualificacdo exigida mediante

apresentacdo de documentos habeis na forma do presente Edital e da legislacao
vigente e, ainda, dos seguintes documentos, observado os itens 4.1

5.1.1 — Comprovante de Votacdo ou/Certiddo de quitacdo eleitoral, expedida pelo
TSE;

5.1.2 - Certidao de quitagcdo militar ou certificado de reservista (homem);

5.1.3 - Comprovante de escolaridade correspondente ao cargo pleiteado;
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5.1.4 - Copia da carteira de identidade ou outro documento com foto com previsdo
legal desubstituir a carteira de identidade;

5.1.5 — Copia do CPF;

5.1.6 — Comprovante de residéncia atual;

5.1.7 — Copia da CNH categoria “D” (Cargo de Motorista),

5.1.8 — Atestado Antecedentes Criminais o qual poderd ser retirado no site

(https://wwws.pc.mg.gov.br/atestado/solicitarsel.do?evento=x&fwPIc=s);

DA EFETIVACAO DA INSCRICAO

Local: Prefeitura Municipal de Dom Silvério, no Setor de Pessoal no endereco
localizado na Praca Presidente Vargas, 143, Centro, Dom Silvério/MG.

Periodo: 01/04/2022 a 07/04/2022

Horario: 08:30 as 11:00 e de 13:00 h as 17:00h (segunda-feira a quinta-feira) e
das 8:30 as 11:00 e de 13:00 h as 16:00h (sexta-feira)

6 - FORMA DE REMUNERACAO

6.1 - O valor mensal bruto do vencimento a ser pago ao contratado sera aquele

indicado no Anexo Il deste edital, em conformidade com o estabelecido na legislacao

municipal em vigor.

7 - LOCAL E HORARIO DE TRABALHO

7.1 - O contratado serad lotado em conformidade com o estabelecido no

instrumento de contrato, podendo haver alteracdo a qualquer tempo, no interesse

do servigo publico.

8 - DURACAO

8.1 - O prazo de duracdo da contratacdo sera até 31/12/2022, podendo ser

prorrogado mediante prévia justificativa.
8.2 - O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, mediante justificativa da

Administracao.

9 - CRITERIOS DE ADMISSAO

9.1 - O Processo para selecdo do profissional serd realizado mediante andlise de

documentos com as devidas comprovacgdes, nos termos dos itens 4.1 e 4.2 deste

Edital, e obtencdo de maior pontuacao.
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9.2 - Serd considerado vencedor o candidato que alcangcar a maior pontuacéo,
adotando-se por critério de classificacdo o maior tempo de servico prestado na
funcdo em que se der a contratacdo. Caso a vencedor ndo cumpra qualquer
requisito, formalidade ou exigéncia para a contratacdo serdo chamados o0s
candidatos classificados em ordem decrescente, até que sejam atendidos o0s
requisitos, formalidades ou exigéncias.

9.3 - Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo ao tempo de servico
apurado por dois ou mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria,
sucessivamente, o candidato que:

9.3.1 - Apresentar idade mais avangada;

9.3.2 - Sorteio em ato publico.

10 - DISPOSICOES FINAIS

10.1 — O Processo de Selecdo ora realizado, ndo gera a Administracao

obrigatoriedade de contratacdo, que somente ocorrerd, na hipotese de excepcional
interesse publico na substituicdo de servidores, por periodo determinado.

10.1.1 - O prazo de validade da presente selecédo é de 12 (doze) meses, contados
da data da homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual
periodo;

10.2 - No caso de convocacdo para contratacdo, o candidato designado devera:
10.2.1 - prestar declaracdo que nao recebe provento, remuneracdo, seguro-
desemprego ou qualquer outra renda do Poder Publico municipal, estadual ou federal
e, ainda, que nao incide em caso de nepotismo na forma regulada pela Sumula
Vinculante n° 13 do Supremo TribunalFederal.

10.2.2 - observar fielmente as prescricobes do contrato que firmar com o
orgéo/entidade da Administragdo Municipal.

10.3 - O pessoal contratado ndo podera:

10.3.1 - receber atribuigcdes, fungbes ou encargos néo previstos no respectivo
contrato;

10.3.2 - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicéo,
para o exercicio de cargo em comissao ou funcéo de confianca;

10.4 - O contratado, além da remuneracdo estabelecida no contrato temporério

respectivo, e exclusivamente pelo prazo de sua duracao, tera direito:
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10.4.1 - & 132 (décima-terceira) remuneragcdo proporcional, calculada com base na
remuneragao mensal,

10.4.2 - ao repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

10.4.3 - as férias proporcionais ao periodo do contrato, acrescidas de 1/3;

10.4.4 - a vinculagdo ao Regime Geral de Previdéncia de que trata a Lei Federal n®
8.213, de 24 de julho de 1991, conforme disposto em seu regulamento.

10.4.5 - Os casos omissos serdo resolvidos por Comissdo Gestora do Processo de
Designacao,designada especialmente para tal fim.

10.5 - Caberd ao Prefeito Municipal a homologacdo do resultado do processo
seletivo simplificado.

10.6 - Todas as informacdes referentes ao processo seletivo simplificado seréo
afixadas no quadro de publicacdo oficial dos atos da Prefeitura Municipal de Dom
Silvério/MG.

10.7 - E vedada a contratacdo de candidatos que se enquadrem em uma das
situacBes a seguir descritas:

I. sejam integrantes de qualquer esfera da administracdo publica direta, autarquica
ou fundacional, exceto nos casos em que o participante tenha se licenciado da
administracdo e esteja sem perceber seus vencimentos ou qualquer outra
remuneracao relativa a seu cargo, emprego ou fungcdo ou, ainda, nas excecodes
indicadas no inciso XVI do art. 37 da CF/88;

Dom Silvério/MG, 31 de marcgo de 2022.

Leonardo Martins da Silva
Secretario Municipal de Financas e Administracao
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ANEXO | — Relagéo Cargos/Vagas

Vagas
Iltem Denominagéo Tipo Vagas Total
Reservadas
01 Auxiliar de Servigcos Gerais Cargo 02 - 02
02 Oficial — Calceteiro Cargo 01 - 01
03 Oficial — Pedreiro Cargo 01 - 01
04 Oficial — Bombeiro Cargo 01 - 01
05 Motorista Cargo CR - CR
06 Agente Saude Cargo CR - CR

ANEXO Il — Relacéo de Pré-requisitos Especificos e
Vencimentos

L Vencimento Escolaridade e/ou Pré-
ltem Denominacéo . .
Mensal requisito especifico
Auxiliar de Servigos a4 s o
01 Gerais - 40 (quarenta) R$ 1.238,50 42 série do 1° grau

horas

02 Oficial — Calceteiro — 40

42 série do 1° grau
(quarenta) horas R$ 1.238,50 9

03 Oficial — Pedreiro - 40

42 série do 1° grau
(quarenta) horas R$ 1.248,64 g

04 Oficial — Bombeiro - 40 42 série do 1° aral
(quarenta) horas R$ 1.238,50 g

05 Motorista — 40 (quarenta) Ensino Fundamental

horas R$ 1.433,62 Completo ¢/ CNH “D”
06 Agente Salude - 40 Ensino Fundamental
(quarenta) horas R$ 1.238,50 Completo
ANEXO Il — Atribuicdes dos Cargos
Cargo Atribuicdes

Executar atividades auxiliares de apoio, especialmente: executar
trabalhos bracais pertinentes a servicos urbanos e rurais; executar

Auxiliar de |atividades manuais semiqualificadas em edificagdes, vias publicas,
Servigos

Gerais rodovias e congéneres; trabalhos de limpeza, conservacdo e

manutencdo de prédios, pracas e jardins publicos, escolas

municipais, moveis, utensilios e equipamentos; servicos de copa e
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cozinha; servicos de portaria; prestar servicos relativos a
horticultura, ; controlar a entrada e saida de veiculos e maquinas;
controlar o abastecimento de &gua, correspondéncia e outros
servicos municipais nos distritos e zona rural; atender &s normas de

seguranca e higiene do trabalho; executar outras tarefas afins.

Execucdo dos servicos de assentamento de pedras irregulares,
paralelepipedo, lajotas, meios fios e outros materiais utilizados em
Oficial — obras de pavimentacdo de ruas (calcamento), calcadas e pracas
Calceteiro | publicas, seja em obras novas, seja em conservacdo, manutencao e
reformas das obras j& existentes, sob orientagdo da chefia; executar

outras tarefas correlatas.

Executar trabalhos de construcéo e reconstrucao de obras e edificios
publicos, na parte referente a alvenaria; levantar paredes de
alvenaria; fazer muro de arrimo; trabalhar com instrumentos de
nivelamento e prumo; construir bueiros, fossas e pisos de cimento;
fazer artificios em pedras, acimentados e outros materiais; proceder e
orientar a preparacdo de argamassa para juncao de tijolos ou reboco
de paredes; preparar e aplicar caiacdo em paredes; fazer blocos de
cimento; mexer e colocar concreto em formas e fazer artefatos de
F?fi(jCi‘?{' - cimento; assentar marcos em portas e janelas; colocar azulejos e
earelro ladrilhos; armar andaimes; fazer reparos em obras de alvenaria;
instalar aparelhos sanitarios; assentar e recolocar tijolos, tacos,
lambris e outros; trabalhar com qualquer tipo de massa a base de cal,
cimento e outros materiais de construgcdo; operar com instrumentos
de controle de medidas; cortar pedras; orientar e fiscalizar os servi¢cos
executados pelos ajudantes e auxiliares sob sua direcéo; dobrar ferro
para armacéo de concretagem; executar outras tarefas que lhe serao

determinadas pelo seu superior hierarquico.

Executar servi¢cos de canalizacdo de agua potavel para as residéncias
do distrito; executar trabalho de ligagbes de agua residenciais;
B?)fr:ti)aelir_o executar reparos na rede publica de agua do distrito; cuidar do
sistema de captacdo e distribuicdo de &gua no distrito; manter em

boas condicdes de utilizacdo o servico de distribuicdo de agua;
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executar tarefas correlatas.

Motorista

Dirigir quando devidamente autorizado, veiculo de propriedade ou a
disposicédo da Prefeitura; recolher o veiculo a garagem quando
concluido o servico do dia; manter o veiculo em perfeitas condicbes
de funcionamento e higiene; fazer reparos de emergéncia; zelar pela
conservagao do veiculo, comunicar ao recolher o veiculo qualquer
defeito porventura existente; verificar sempre o funcionamento do
sistema elétrico, lampadas, fardis, sinaleiros, buzina e indicadores de
direcdo; promover a lubrificacdo do veiculo, executar tarefas

correlatas.

Agente Saude

Recepcionar os pacientes; atender telefonemas; auxiliar o médico em
seus trabalhos; marcar consultas; manter fichas dos pacientes
atualizadas em arquivo proprio; executar pequenos trabalhos de
datilografia; auxiliar o dentista em seus trabalhos; participar de
campanha de vacinacéo; executar tarefas correlatas.

ANEXO IV - Calendéario de Atividades

preliminar

Descrigcédo Data Limite
Publicacéo do edital 31/03/2022
Periodo de inscricédo 01/04/2022 a 07/04/2022
Verificacdo de documentos e Divulgacéo resultado 08/04/2022

Prazo para interposigéo de eventuais recursos de 09:00
as 15:00 horas

12/04/2022

definitivo

Julgamento de recursos e Divulgacéo Resultado

14/04/2022
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