Yl PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM SILVERIO

S ESTADO DE MINAS GERAIS

DESIGNAGCAO PUBLICA - EDITAL N° 005/2022

OBJETO: Designagao publica de pessoal para contratagdo temporaria de
excepcional interesse publico em atendimento & demanda da Secretaria Municipal
de Saude de Dom Silvério/MG para CONTRATAGAO e formagao de CADASTRO

DE RESERVA para quando for necessidade a contratagao temporaria e eventual

substituigao de profissionais por de afastamento ou desligamento.

1-OBJETIVOS
1.1 - Designacao publica de Cadastro Reserva de pessoal para execugao de

atribuicdes de cargos descritos no Anexo | deste Edital. em atendimento, em carater
precario, 8 demanda da Secretaria Municipal de Saude Dom Silvério/MG.

2 - JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTO LEGAL
2.1 - Esta designacao é realizada em conformidade com o art. 37, IX da Constituigao

da Republica de 1988, para atendimento de demanda descrita no item 1.1.

3 - ATRIBUICOES
3.1 - O profissional designado devera desenvolver/executar as atribuigbes previstas

em Lei Municipal para o respectivo cargo em que se der a designagao e, ainda, as
atribuicoes especificas de cada cargo, conforme indicadas neste Edital.

4 — QUALIFICACAO
4.1 - O candidato devera possuir cumulativamente, como requisitos essenciais e

indispensaveis, os requisitos gerais constantes do Estatuto dos Servidores Publicos

do Municipio de Dom Silvério e, ainda, os requisitos especificos para exercicio do

cargo indicados no Anexo Il deste Edital.
4.2 - A inexatidao das informagoes prestadas pelo candidato ou a irregularidade

de documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato,

anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao.

4.3 - Cursos:
a) Curso na area especifica da funcao pleiteada no minimo de 40 (quarenta) hora

de duracao seréo atribuidos 03 (irés) pontos por certificado ou diploma apresentadc

até o maximo de 9 pontos. .
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b)Participacso em cursos e treinamentos, na area especifica da funcdo pleiteada,
com, no_minimo 150 (cento e cinquenta) horas de duracéo. Serdo distribuidos 05

(cinco) pontos por certificado ou diploma apresentado, até o maximo de 15 pontos;

4.4 - Tempo de Servigo:
Experiéncia profissional, devidamente comprovada e relacionada a area

especifica da fungdo do cargo pleiteado até 10 pontos, distribuidos da

seguinte forma:

a) Experiéncia de até 1 (UM) @NO0...........cc.ourururmmrirmirenireessessses e 01 ponto;
b) Experiéncia de 1 (um) a 2 (doiS) @NO0S...........ceueerururuneeisirmemeeaeeneieens 02 pontos;
c) Experiéncia de 2 (dois) @ 3 (tr&S) @N0S.......cevveeeeeeemeueuerieiariesinassinninas 03 pontos;
d) Experiéncia de 3 (trés) a 4 (QUAatro) @NOS.........c.covverererereeerecreeairnnraeaes 04 pontos;
e) Experiéncia de 4 (quatro) @ 5 (CINCO) @NOS........ccceerveiiieieriueeiieeiaeenennes 05 pontos;
f) Experiéncia de 5 (CiNCO) @ 6 (SIS) @N0S......ccceeereeeieeiirieeieeeeeieeesnaesnanas 06 pontos,
g) Experiéncia de 6 (seis) @ 7 (Sete) @n0S.........cceeevuiiiiiiiiiiiiieen e 07 pontos;
h) Experiéncia de 7 (sete) a 8 (0it0) @n0S........cccceeerriiriiiiieiiiiiiiineeeiinneeens 08 pontos;
i) Experiéncia de 8 (0ito) @ 9 (NOVE) @NO0S........uuuurirmireiiiiinieiiieerniianes 09 pontos,
10 pontos.

j) Experiéncia de 9 (nove) a 10 (dez) anos
45 - A comprovacdo de tempo de servico devera ser feita através de

declaragdo ORIGINAL OU AUTENTICADA do 6rgao em que o candidato tenha
prestado servigo, com carimbo e assinatura do responsavel pelo departamento

de pessoal, original ou copia do contrato de para os casos de prestagdo de
servicos ou ainda mediante apresentagdo de copia autenticada da CTPS
devidamente anotada/registrada na area de atuagao do objeto da designagao;

4.5.1- Para efeito de inscricdo serdo aceitos copias dos comprovantes de

tempo de servigos prestados autenticadas por servidor municipal;
4.5.2- No momento da designagao/covocagao o candidato fica obrigado a

apresentar os documentos de comprovagéo original;
4.6 - Poderdo participar desta seleg@o todas as pessoas fisicas interessadas que

atenderem a suas exigéncias, inclusive quanto a documentagado constante deste
edital de selegdo publica, sendo vedada a participagéo de pessoas juridicas.
4.7 - O candidato deve arcar com todos os custos decorrentes da elaboragao e

apresentacao de seus documentos, ndo sendo devida nenhuma indenizagéo pela

realizagao de tais atos.
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4.8 - O candidato deve gozar de boa saude fisica e mental, comprovada em exame

meédico, no momento da contratagao.

5 — COMPROVACOES

5.1 - Os candidatos deverao apresentar a qualificagdo exigida mediante
apresentagdo de documentos habeis na forma do presente Edital e da legislagao
vigente e, ainda, dos seguintes documentos, observado os itens 4.1:

5.1.1 — Comprovante de Votagao ou/Certiddo de quitagao eleitoral, expedida pelo
TSE;

5.1.2 - Certidao de quitagao militar ou certificado de reservista (homem);

5.1.3 - Comprovante de escolaridade correspondente ao cargo pleiteado;

5.1.4 - Copia da carteira de identidade ou outro documento com foto com previsao

legal desubstituir a carteira de identidade;
5.1.5 - Comprovante de residéncia atual;

5.1.6 — Copia do CPF;
5.1.7 - Copia da carteira de classe (nos casos especificos anexo Il)

5.1.8 — Atestado Antecedentes Criminais o qual podera ser retirado no site
(https://wwws.pc.mg.gov.br/atestado/solicitarsel.do?evento=x&fwPlc=s);

DA EFETIVAGAO DA INSCRIGAO
Local:Secretaria Municipal de Saude no enderego sitiado na rua Doutor Reis Cota,
165, Centro, Dom Silvério/MG.

Periodo:09/05/2022 a 13/05/2022

Horario: 8:00 as 11:00 e de 13:00 h as 16:30h (segunda-feira a quinta-feira) e
das 8 :00 as 11:00 e de 13:00 h as 15:30h (sexta-feira)

6 - FORMA DE REMUNERACAO
6.1 - O valor mensal bruto do vencimento a ser pago ao contratado sera aquele

indicado noAnexo |l deste edital, em conformidade com o estabelecido na legislagao
municipal em vigor.

7 - LOCAL E HORARIO DE TRABALHO
7.1 - O contratado sera lotado em conformidade com o estabelecido no

instrumento de contrato, podendo haver alteragao a qualquer tempo, no interesse

do servigo publico.

8 - DURACAO
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8.1 - O prazo de duragdo da contratagdo podera ser até 31/12/2022, conforme a

necessidade da Administragao, podendo ser prorrogado mediante prévia justificativa.

8.2 - O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, mediante justificativa da

Administragao.

9 - CRITERIOS DE ADMISSAO
9.1 - O Processo para selegdo do profissional sera realizado mediante andlise de

documentos com as devidas comprovagdes, nos termos dos itens 4.1 e 4.2 deste

Edital, e obten¢ao de maior pontuagao.
9.2 - Sera considerado vencedor o candidato que alcangar a maior pontuagao,

adotando-se por critério de classificagdao. Caso a vencedor néao cumpra qualquer
requisito, formalidade ou exigéncia para a contratagdo serdao chamados os
candidatos classificados em ordem decrescente, até que sejam atendidos os

requisitos, formalidades ou exigéncias.
9.3 - Serao considerados como critério de desempate, na hipétese de candidatos em

condi¢ao de igualdade (que atendam aos requisitos gerais e especificos do cargo):

9.3.1 - O de idade mais elevada.
9.3.2 - Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

10 - DISPOSICOES FINAIS

10.1 — O Processo de Selegao ora realizado, nao gera a Administracao
obrigatoriedade de contratagao, que somente ocorrera, na hipotese de excepcional
interesse publico na substituicdo de servidores, por periodo determinado.

10.1.1 - O prazo de validade da presente sele¢ao é de 12 (doze) meses, contados
da data da homologagéo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual
periodo;

10.2 - No caso de convocagéo para contratagéo, o candidato designado devera:

10.2.1 - prestar declaragdo que ndo recebe provento, remuneragao, seguro-
desemprego ou qualquer outra renda do Poder Publico municipal, estadual ou federal
e, ainda, que nao incide em caso de nepotismo na forma regulada pela Sumula

Vinculante n° 13 do Supremo TribunalFederal.
10.2.2 - observar fielmente as prescrigbes do contrato que firmar com o

orgao/entidade da Administragéo Municipal.
10.3 - O pessoal contratado nao podera:
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10.3.1 - receber atribuigées, fungées ou encargos nao previstos no respectivo

contrato;
10.3.2 - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substitui¢ao,

para o exercicio de cargo em comisséo ou fungéo de confianga;
10.4 - O contratado, além da remuneragdo estabelecida no contrato temporario

respectivo, e exclusivamente pelo prazo de sua duragao, tera direito:

10.4.1 - & 132 (décima-terceira) remuneragéo proporcional, calculada com base na
remuneragao mensal;

10.4.2 - a0 repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

10.4.3 - as férias proporcionais ao periodo do contrato, acrescidas de 1/3;

10.4.4 - a vinculagéo ao Regime Geral de Previdéncia de que trata a Lei Federal n°®
8.213, de 24 de julho de 1991, conforme disposto em seu regulamento.

10.4.5 - Os casos omissos serdo resolvidos por Comissao Gestora do Processo de

Designacéao,designada especialmente para tal fim.
10.5 - Cabera ao Prefeito Municipal a homologagdo do resultado do processo

seletivo simplificado.
10.6 - Todas as informagdes referentes ao processo seletivo simplificado serao

afixadas no quadro de publicagao oficial dos atos da Prefeitura Municipal de Dom

Silvério/MG.
10.7 - E vedada a contratagdo de candidatos que se enquadrem em uma das

situagdes a seguir descritas:

I. sejam integrantes de qualquer esfera da administragao publica direta, autarquica
ou fundacional, exceto nos casos em que o participante tenha se licenciado da
administracdo e esteja sem perceber seus vencimentos ou qualquer outra

remuneracgédo relativa a seu cargo, emprego ou fungéo ou, ainda, nas excegdes

indicadas no inciso XVI do art. 37 da CF/88;
Dom Silvério/MG, 06 de maio de 2022.

. Warer
Simdne Ribeiro Pena
Secretaria Municipal de Saude

Simone Ribeiro Pena
Secretdria Municipal de Saqde
Dom Silverio - MG
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ANEXO | — Relagao Cargos/Vagas

Item Denominagéo Tipo| Vagas iy Total
Reservadas
01 Enfermeiro PSF Cargo 01 - 01
02 | Técnico de Enfermagem Cargo 02 - 02
Nutricionista Cargo 01 01

ANEXO Il - Relagao de Pré-requisitos
Especificos e Vencimentos

Vencimento [ gscolaridade efou Pré-

Item Denominaga
inagao requisito especifico

Mensal

01 ) Ensino Superior Completo.
Enfermeiro PSF R$3.026,75 Registro Profissional no
COREN/MG

02 Ensino Médio Completo e
. Técni

Técnico Enfermagem R$1.433,62 cE:rl:fr:?mazcenr'ri oRd:gistro
Profissional no
COREN/MG

03 Ensino Superior Completo.
Nutricionista R$3.977,14 Registro Profissional no
CRN/MG

ANEXO lll - Atribui¢coes dos Cargos

Atribuigdes

Cargo
Executar atividades inerentes a profissdo a serem exercidas junto ao

Enfermeira PSF | Poder Publico e desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS

e sob supervisao do gestor.
Executar atividades inerentes a profissao a serem exercidas junto ao

Técnicode | poder Publico e desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS

Enfermagem .
e sob supervisao do gestor.

Executar atividades inerentes a profissdo a serem exercidas junto ao

Nutricionista | Poder Publico e desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS

e sob supervisao do gestor.
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ANEXO IV - Calendario de Atividades

Publicagao do edital 06/05/2022
Periodo de inscricao 09/05/2022 a 13/05/2022
Veri_ﬁc_ag:éo de documentos e Divulgagéo resultado 16/05/2022

| preliminar
I?razo para interposigédo de eventuais recursos de 09:00 18/05/2022
as 15:00 horas
Julga_mento de recursos e Divulgagao Resultado 19/05/2022
definitivo
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