PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM SILVERIO

ESTADO DE MINAS GERAIS

DESIGNACAO PUBLICA - EDITAL N° 015/2022

OBJETO: Designacéo publica de pessoal para do Municipio Dom Silvério/MG para
atribuicdes do cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS para CONTRATACAO
e formacdo de CADASTRO DE RESERVA para quando for necessidade a
contratacao temporaria e eventual substituicdo de profissionais por de afastamento
ou desligamento.

1-OBJETIVOS

1.1 - Designagdo publica de Cadastro Reserva de pessoal para execucdo de
atribuicbes de cargos descritos no Anexo | deste Edital, em atendimento, em caréater
precario, a demanda do Municipio de Dom Silvério/MG.

2 - JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTO LEGAL
2.1 - Esta designacéao é realizada em conformidade com o art. 37, IX da Constituicéo
da Republica de 1988, para atendimento de demanda descrita no item 1.1.

3 — ATRIBUICOES

3.1 - O profissional designado devera desenvolver/executar as atribuicbes previstas
em Lei Municipal para o respectivo cargo em que se der a designacgao e, ainda, as
atribuicdes especificas de cada cargo, conforme indicadas neste Edital.

4 — QUALIFICACAO

4.1 - O candidato devera possuir cumulativamente, como requisitos essenciais e
indispensaveis, 0s requisitos gerais constantes do Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Dom Silvério e, ainda, os requisitos especificos para exercicio do
cargo indicados no Anexo Il deste Edital.

4.2 - A inexatidao das informacdes prestadas pelo candidato ou a irregularidade

de documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato,
anulando-se todos os atos decorrentes da inscricéo.

4.3 - Tempo de Servigo:

Experiéncia profissional, devidamente comprovada e relacionada a area
especifica da funcdo do cargo pleiteado até 10 pontos, distribuidos da
seguinte forma:

a) Experiéncia de até 1 (UM) @NO0.........ccceeeiiiiiiiiiiiiiiiieeee e e 01 ponto;
b) Experiéncia de 1 (um) a 2 (dOiS) @N0S........ccceeeeeeeiiiiiieeiii e 02 pontos;
c) Experiéncia de 2 (dois) a 3 (Iré€S) an0S...........uevueiieeieeeeeeeeeeeeeieeeeeveeiininnns 03 pontos;
d) Experiéncia de 3 (trés) a 4 (QUALI0) @N0..........eeeeeeeieieieeeeeeeeininiiiiiiiiees 04 pontos;
e) Experiéncia de 4 (quatro) a 5 (CINCO) @NOS.........cveeeeiieeeeeeereeeeieeeeieeianenenns 05 pontos;
f) Experiéncia de 5 (CINCO) @ 6 (SEIS) @NO0S.......cceeeviiiieiiiiiiiiiiiiriee e ee e 06 pontos;
g) Experiéncia de 6 (seiS) a 7 (Sete) @N0S.........cceeeeeeeeiiiieieeeeii e 07 pontos;
h) Experiéncia de 7 (sete) a 8 (0it0) @N0S.......ccceeeereeeieiiiiiiiieeieeiiieie 08 pontos;
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1) Experiéncia de 8 (0it0) @ 9 (NOVE) @NOS........cuuvrrmmriiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeieeeenens 09 pontos;
]) Experiéncia de 9 (nove) a 10 (dez) @n0S.........ceeveeiiiiieeieeiiiiiieiiiiiee 10 pontos.

4.5 - A comprovacao de tempo de servico devera ser feita através de declaracao
ORIGINAL OU AUTENTICADA do 6rgdo em que o candidato tenha prestado
servico, com carimbo e assinatura do responséavel pelo departamento de pessoal,
original ou cépia do contrato de para os casos de prestacdo de servigcos ou ainda
mediante apresentacdo de coépia autenticada da CTPS devidamente
anotada/registrada na area de atuacao do objeto da designacéo;

4.5.1- Para efeito de inscricdo serdo aceitos copias dos comprovantes de tempo de
servicos prestados autenticadas por servidor municipal;

4.5.2—- No momento da designacdo/covocacdo o0 candidato fica obrigado a
apresentar os documentos de comprovagao original;

4.6 - Poderdo participar desta selecdo todas as pessoas fisicas interessadas que
atenderem a suas exigéncias, inclusive quanto a documentacdo constante deste
edital de selecdo publica, sendo vedada a participacdo de pessoas juridicas.

4.7 - O candidato deve arcar com todos os custos decorrentes da elaboracédo e
apresentacao de seus documentos, ndo sendo devida nenhuma indenizacdo pela
realizacdo de tais atos.

4.8 - O candidato deve gozar de boa saude fisica e mental, comprovada em exame
meédico, no momento da contratagao.

5 — COMPROVACOES

5.1 - Os candidatos deverdo apresentar a qualificacdo exigida mediante
apresentacdo de documentos habeis na forma do presente Edital e da legislacdo
vigente e, ainda, dos seguintes documentos, observado os itens 4.1

5.1.1 — Comprovante de Votacdo ou/Certiddo de quitacdo eleitoral, expedida pelo
TSE;

5.1.2 - Certidao de quitac&do militar ou certificado de reservista (homem);

5.1.3 - Comprovante de escolaridade correspondente ao cargo pleiteado;

5.1.4 - Copia da carteira de identidade ou outro documento com foto com previséo
legal desubstituir a carteira de identidade;

5.1.5 — Comprovante de residéncia atual;

5.1.6 — Copia do CPF,;

5.1.7 — Copia da carteira de classe (nos casos especificos do anexo Il)

5.1.8 — Atestado Antecedentes Criminais o qual podera ser retirado no site
(https://wwws.pc.mg.gov.br/atestado/solicitarsel.do?evento=x&fwPlc=s);

DA EFETIVACAO DA INSCRICAO

As inscri¢cfes serao realizadas exclusivamente de forma presencial no periodo, local
e horarios indicados abaixo:

Local: Prefeitura Municipal de Dom Silvério no endereco sitiado na Praca Presidente
Vargas, n° 143, bairro Centro, Dom Silvério/MG.
Periodo: 23/11/2022 & 29/11//2022
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Horéario: 08:00 as 10:30 e de 13:00 h as 16:30h (segunda-feira a quinta-feira) e
das 08 :00 as 10:30 e de 13:00 h as 15:30h (sexta-feira)

6 - FORMA DE REMUNERACAO

6.1 - O valor mensal bruto do vencimento a ser pago ao contratado sera aquele
indicado no Anexo Il deste edital, em conformidade com o estabelecido na legislacdo
municipal em vigor.

7 - LOCAL E HORARIO DE TRABALHO

7.1 - O contratado sera lotado em conformidade com o estabelecido no
instrumento de contrato, podendo haver alteracdo a qualquer tempo, no interesse
do servico publico.

8 - DURACAO
8.1 - O prazo de duracdo da contratacdo podera ser até 31/12/2022, conforme a
necessidade da Administracdo, podendo ser prorrogado mediante prévia justificativa.
8.2 - O contrato poderd ser rescindido a qualquer tempo, mediante justificativa da
Administracéo.

9- CRITERIOS DE ADMISSAO

9.1 - O Processo para selecdo do profissional sera realizado mediante analise de
documentos com as devidas comprovacdes, nos termos dos itens 4.1 e 4.2 deste
Edital, e obtencédo de maior pontuacao.

9.2 - Sera considerado vencedor o candidato que alcancar a maior pontuacao,
adotando-se por critério de classificacdo. Caso a vencedor ndo cumpra qualquer
requisito, formalidade ou exigéncia para a contratacdo serdo chamados o0s
candidatos classificados em ordem decrescente, até que sejam atendidos os
requisitos, formalidades ou exigéncias.

9.3 - Serédo considerados como critério de desempate, na hipotese de candidatos em
condicdo de igualdade (que atendam aos requisitos gerais e especificos do cargo):
9.3.1 - O de idade mais elevada.

9.3.2 - Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

10 - DISPOSICOES FINAIS

10.1 — O Processo de Selecdo ora realizado, ndo gera a Administracao
obrigatoriedade de contratacdo, que somente ocorrera, na hipétese de excepcional
interesse publico na substituicdo de servidores, por periodo determinado.

10.1.1 - O prazo de validade da presente sele¢do é de 12 (doze) meses, contados
da data da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual
periodo;

10.2 - No caso de convocacéao para contratacdo, o candidato designado devera:
10.2.1 - prestar declaragdo que nao recebe provento, remuneracdo, seguro-
desemprego ou qualquer outra renda do Poder Publico municipal, estadual ou federal
e, ainda, que nao incide em caso de nepotismo na forma regulada pela Sumula
Vinculante n° 13 do Supremo TribunalFederal.
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10.2.2 - observar fielmente as prescricbes do contrato que firmar com o
orgao/entidade da Administracdo Municipal.

10.3 - O pessoal contratado ndo podera:

10.3.1 - receber atribuicdes, fungcbes ou encargos ndo previstos no respectivo
contrato;

10.3.2 - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicéo,
para o exercicio de cargo em comissao ou funcéo de confianca;

10.4 - O contratado, além da remuneracdo estabelecida no contrato temporério
respectivo, e exclusivamente pelo prazo de sua duracéo, teré direito:

10.4.1 - & 13?2 (décima-terceira) remuneracdo proporcional, calculada com base na
remuneracao mensal;

10.4.2 - ao repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

10.4.3 - as férias proporcionais ao periodo do contrato, acrescidas de 1/3;

10.4.4 - a vinculacdo ao Regime Geral de Previdéncia de que trata a Lei Federal n®
8.213, de 24 de julho de 1991, conforme disposto em seu regulamento.

10.4.5 - Os casos omissos serao resolvidos por Comissdo Gestora do Processo de
Designacao,designada especialmente para tal fim.

10.5 - Cabera ao Prefeito Municipal a homologacdo do resultado do processo
seletivo simplificado.

10.6 - Todas as informacdes referentes ao processo seletivo simplificado serao
afixadas no quadro de publicacdo oficial dos atos da Prefeitura Municipal de Dom
Silvério/MG.

Dom Silvério/MG, 23 de novembro de 2022

Euler Marcio Cunha Soares
Secretério Municipal de Obras, Manutencao e Agricultura
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ANEXO | — Relacéo Cargos/Vagas

L . Vagas
ltem Denominacgao Tipo Vagas Total
Reservadas
01 | Auxiliar de Servicos Gerais| Cargo 04 00 04
ANEXO Il — Relacéo de Pré-requisitos
Especificos e Vencimentos
Vencimento Carga Escolaridade e/ou

ltem Denominagao Mensal Horéria | Pré-requisito especifico

0L | Auxiliar de 40

Servicos R$1.238,50 |(quarenta) Ensino Médio Completo
Gerais
horas

ANEXO Il — Atribuicdes dos Cargos

Cargo Atribuicdes

Executar atividades auxiliares de apoio, especialmente: executar
trabalhos bracais pertinentes a servicos urbanos e rurais;
executar atividades manuais semiqualificadas em edificacdes,
vias publicas, rodovias e congéneres; trabalhos de limpeza,
conservacao e manutencao de prédios, pracas e jardins publicos,
escolas municipais, moveis utensilios e equipamentos; servicos
de copa e cozinha; servicos de portaria; prestar servigos relativos
a horticultura, controlar a entrada e saida de veiculos e maquinas;
controlar o abastecimento de &gua, correspondéncia e outros
servicos municipais nos distritos e zona rural; atender &s normas
de seguranca e higiene do trabalho; executar outras tarefas afins.

Auxiliar de
Servigos Gerais

ANEXO V - Calendéario de Atividades

Descricao Data Limite
Publicacao do edital 23/11/2022
Periodo de inscricao 23/11/2022 a 29/11/2022
Veri_fic_aq,éo de documentos e Divulgacéo resultado 30/11/2022
preliminar
g;alzg: Sgrr? o|rr1;esrposu;ao de eventuais recursos de 09:00 02/12/2022
Julgamento de recursos e Divulgacdo Resultado definitivo 05/12/2022
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